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საერთაშორისო ურთიერთობათა დეპარტამენტის საერთაშორისო პროექტებისა და გაცვლითი პროგრამების განყოფილების მთავარი 
სპეციალისტის (I კატეგორია) საშტატო ერთეულის პოზიციაზე

საკონკურსო კომისიის წევრი: ______________________________________________________

თარიღი: „______“ __________________ 2026 წ.

№ კანდიდატის სახელი, გვარი პირადი ნომერი

დავალების 
შინაარსობრი
ვი მხარე და 
საკითხის 
ცოდნა 
(თემის 
სრული, 
ამომწურავი 
და 
არგუმენტირე
ბული გაშლა) 
(0–20 ქულა)

ანალიტიკუ
რი 
აზროვნება 
და 
ლოგიკური 
მსჯელობა 
(პრობლემის 
იდენტიფიც
ირება და 
გადაჭრის 
გზების 
შეთავაზება) 
(0–15 ქულა)

გამართული 
წერითი 
მეტყველება 
და სტილი 
(აზრის 
მკაფიოდ, 
თანმიმდევრ
ულად და 
აკადემიურა
დ 
გადმოცემა) 
(0–10 ქულა)

გრამატიკუ
ლი, 
ორთოგრა
ფიული და 
პუნქტუაც
იური 
სიზუსტე 
(0–5 ქულა)

ჯამური ქულა 
(0–50 ქულა) შენიშვნა

1
2
3
4
5

კომისიის წევრის ხელმოწერა: ____________________

შეფასების კრიტერიუმების განაწილება (მაქს. 50 ქულა):

1. დავალების შინაარსობრივი მხარე (0–20 ქულა): ფასდება, რამდენად ღრმად და ამომწურავად ფარავს კანდიდატი დასმულ ამოცანას, 
რამდენად ზუსტად ფლობს პროფესიულ/დარგობრივ საკითხებს.

2. ანალიტიკური აზროვნება და მსჯელობა (0–15 ქულა): ფასდება ლოგიკური ჯაჭვი, პრობლემის გაანალიზებისა და არგუმენტირებული 
დასკვნების გამოტანის უნარი.

3. წერითი მეტყველება და სტრუქტურა (0–10 ქულა): ფასდება აზრის აკადემიური და თანმიმდევრული გადმოცემა, ტექსტის სწორი 
სტრუქტურირება.

4. გრამატიკული და ორთოგრაფიული სიზუსტე (0–5 ქულა): ფასდება ენობრივი ნორმების, ორთოგრაფიისა და პუნქტუაციის დაცვა.


